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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GAMBIRASIO GIANLUCA ANTONIO 

Telefono  035774143 (ufficio) 

Fax  1786054267 

E-mail  gianluca.gambirasio@olympos.it / Blog www.gianlucagambirasio.it  

 

Nazionalità  Italiana 

Stato civile  Coniugato con tre figli 
 

Data di nascita  1972 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
   

• Date (da – a)  da dicembre 2003 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OLYMPOS GROUP SRL 

VIA XXV APRILE, 40 

24030 BREMBATE DI SOPRA (BG) 

P.IVA 03083810162 

WWW.OLYMPOS.IT 

CUSTOMER.SERVICE@OLYMPOS.IT  

• Tipo di azienda o settore   

Consulenza e Formazione commerciale, marketing, manageriale e grandi gruppi / eventi 

• Tipo di impiego  Amministratore Unico 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile sviluppo organizzativo e commerciale. 

Gestione team consulenti e sviluppo partnership con società terze in ambito nazionale ed 
internazionale. 

Audit e progettazione percorsi formativi e/o consulenziali. 

Sviluppo ed utilizzo di metodologie di formazione altamente partecipative ed innovative (cena 
con delitto, la montagna una scuola di management, outdoor, giochi, formazione grandi gruppi, 
coaching, teatro, e-learning, ecc.).  

Erogazione giornate di consulenza e formazione con particolare riguardo all’area commerciale, 
marketing e manageriale 

  

• Date (da – a)  da maggio 2002 al dicembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 GAMBIRASIO CONSULTING SAS DI GAMBIRASIO GIANLUCA & C.)  – VIA QUASIMODO, 11 – 24030 

MAPELLO (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza e formazione aziendale 

• Tipo di impiego  Socio Accomandatario 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore e Responsabile sviluppo organizzativo e commerciale. 

Erogazione giornate di consulenza e formazione con particolare riguardo all’area commerciale, 
marketing e manageriale. Ideazione e sviluppo di Olympos Group (marchio registrato). 

 
  

• Date (da – a)  da gennaio 2004 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di  RISORSA UOMO SRL – VIA MELZI D’ERIL, 26 – MILANO 

mailto:gianluca.gambirasio@olympos.it
http://www.gianlucagambirasio.it/
http://www.olympos.it/
mailto:customer.service@olympos.it
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lavoro PARTNERS  & ASSOCIATI SRL – VIA FALCONE, 7 – MILANO 

SCS AZIONINNOVA SPA – VIA DELLA COOPERAZIONE, 21 – BOLOGNA 

START UP SRL – VIA PALMA IL VECCHIO – BERGAMO 

VALORE FORMAZIONE SRL – VIA ANTONIO FOGAZZARO, 1 - MILANO 

 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza e formazione aziendale 

• Tipo di impiego  Consulente e Formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Erogazione di giornate di consulenza e formazione con particolare riguardo all’area 
commerciale, marketing e manageriale. 

  

• Date (da – a)  da settembre 1999 al dicembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CEGOS ITALIA SPA – PIAZZA VELASCA, 5 – 20122 MILANO 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza e formazione aziendale 

• Tipo di impiego  Consulente e Formatore Dipartimento Commerciale, Marketing & Export. 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Progetto e Responsabile Cliente. 

Sviluppo attività commerciale sui Clienti e sui prospect. 

Audit e progettazione percorsi formativi. Gestione dei team di progetto. 

Erogazione di oltre 350 giornate di consulenza e formazione con particolare riguardo all’area 
commerciale, marketing e manageriale. Chairman in numerosi convegni e council. 

 
  

• Date (da – a)  da sett 1996 all’agosto 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 START UP SRL – VIA GARIBALDI, 24 - 24122 BERGAMO 

FREE LANCE (BONUCCHI E ASSOCIATI, TESI) 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza e formazione aziendale 

• Tipo di impiego  Consulente e formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi e progettazione percorsi formativi. 

Erogazione giornate di consulenza e formazione con particolare riguardo all’area commerciale, 
marketing e manageriale 

 

• Date (da – a)  da giugno 1995 al novembre 1995 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 START UP PUBBLIMARKETING SRL – VIA GARIBALDI, 24 - 24122 BERGAMO 

 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza e formazione aziendale 

• Tipo di impiego  Consulente e formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Sviluppo contenuti didattici. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dall’anno accademico 91/92 al 3 luglio 1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Bergamo – Facoltà di Economia e Commercio 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economiche 

• Qualifica conseguita  Dottore in Economia e Commercio 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea con votazione 110 e lode. 

Titolo Tesi: “Immagine e posizionamento nel sistema distributivo italiano: aspetti teorici e ricerca 
empirica sui consumatori” nell’ambito della cattedra di Marketing. 

 
• Date (da – a)  Dall’anno scolastico 86/87 all’anno scolastico 90/91 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Commerciale “G.Maironi da Ponte” di Presezzo (BG) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economiche 

• Qualifica conseguita  Ragioniere e perito commerciale 
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• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Diploma con votazione 57/60 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

PRIMA LINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE  INGLESE E FRANCESE 

• Capacità di lettura  Discreto 

• Capacità di scrittura  Discreto 

• Capacità di espressione orale  Discreto 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 GESTIONE RAPPORTI RELAZIONALI INTERPERSONALI E CAPACITÀ DI LAVORARE IN TEAM. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

 PIANIFICAZIONE DI BREVE E DI MEDIO/LUNGO PERIODO (PROJECT MANAGEMENT) E GESTIONE TEAM DI 

LAVORO ACQUISITE IN PARTICOLARE NEGLI ANNI DI ESPERIENZA IN QUALITÀ DI RESPONSABILE 

PROGETTO E DI CLIENTE E DI AMMINISTRATORE UNICO. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  FORTE MOTIVAZIONE A LAVORARE PER RISULTATI. 

 

PATENTE O PATENTI  Patente A e B 
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PUBBLICAZIONI  - “1000 aforismi e citazioni ad uso aziendale e non solo” G.Gambirasio – in fase di 
ultimazione 

- “Formazione formatori: emergere dalla giungla della formazione con i risultati” 
G.Gambirasio – FrancoAngeli, 2009 

- “La montagna: una scuola di management. La determinazione del singolo e della 
squadra sono le chiavi del successo sul K2 come in azienda” A.D.Polenza – 
G.Gambirasio – FrancoAngeli, 2008 

- “Più risultati in meno tempo: come migliorare la gestione delle proprie attività 
lavorative” G.Gambirasio – FrancoAngeli, 2007 

-   “Il venditore etico: conquistare la fiducia del Cliente con i fatti” D.Andreini – 
G.Gambirasio – FrancoAngeli, 2005. 

-  “Introduzione all’Internet Marketing” D. Andreini – I. Marchesi – G. Gambirasio – M. 
Spreafico – E. Iorio, 2000, CELSB, Bergamo. 

- vari articoli ed interviste su riviste, giornali e portali. Ved. elenco alla pagina 
http://www.olympos.it/riviste_articoli_di_management.html  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  - Sito personale: www.gianlucagambirasio.it “La mia esperienza nel campo della formazione 
aziendale” 

- Ideatore anche dei siti: www.acenacondelitto.it , www.montagnascuoladimanagement.it  

- E’ intervenuto per oltre 200 aziende (nazionali e multinazionali) tra le quali: 4 R, Acciaierie 
Montello, Accor, Agra Società del Seme, Airex Express Courier, Airex Express Courier, 
Alubel, Apitec, Arca Etichette, Arti Creative, Ascom, Assistudio, Atempo, ATR Mec Optical, 
Autoriparazioni della Pietra, Azimut, B.A.S. Bergamo Ambiente e Servizi, Banca Marche, 
Banca Monte Parma, Banca Proxima, Banca Sella, Bayer, BCC Crema, Beckman Coulter, 
Bergamo Formazione, BNL, Boeheringer, Borregaard Italia, Bosch, CariParma, Carle & 
Montanari, Carpenteria Rubini, Carrier, Carrozzeria Maffeis, CartaSì, Cassa Rurale e 
Artigiana di Treviglio, Cementi Rossi, Centro Commerciale San Bonifacio, Centro Ricerche 
Fiat, Centro Sportivo Stradivari, CESCOT - Centro Sviluppo Commercio e Turismo della 
Provincia di Bergamo, CFP Curno, Chep, Comau Service, Comfort Zone, Comune di 
Treviglio, Confindustria Lecco, Consolato Spagnolo, Credicoop Lombardo, Credit Agricole 
Indosuez, CRIF, DHL Aviation, Dionex, Dr. X, Ego Italiana, Eigenmann & Veronelli, 
Elettrotecnica Ivan, Elf Gas, Epson, Euro Info Centre, EuropCar, EV-K2, CNR, Fedon, 
Ferretti Yachts, Fiat, Lancia, FiniFast, Fischer, Fondazione Cocchetti, Fondiaria SAI, 
Gazpromneft, General Electric, Grand Hotel Billia, Ikea, Insieme Casa, Intesa San Paolo, 
IPSSAR "R.Putelli", Istituto Superiore di Comunicazione, Jungle Juice, Kodak, Komatsu, 
L.E. Service, L'angolo dei ricordi, Lincoln Electric, Lowara, Mantex, MAP, Meccanica 
Breganzese, Michael Page, Monte dei Paschi di Siena, Morato Pane, MTA, Nestlè, Nicem, 
Nital (Nikon), Nord Bitumi, NSK, Nuova Magrini Galileo, Open, Opere Edili Pulcini, ORV, 
Philips, Planhotel, Poligrafica, Prumerica, Regione Lombardia / CITE di Bergamo, Regione 
Sardegna, Repla, Rivoira, Roncalli Viaggi, Ronogam, Royal & Sun Alliance Insurance, 
Sava, Schibsted, Schneider Electric, SCS, Sergio Tacchini, SIAB - Sviluppo Imprese Agro 
Bresciano, Siemens, Sitip, Smart Paper (Enel Energia), Snoopizza, Socoma - Ferco 
Servizi, Spelux, Sport Point Group, Svarovski Optik, Takari, Technogym, Tessilpeialta, 
Testo, Trigano, Triumph International, TTG, Tuv Italia, Ugine Savoie Italia, Umania, 
Università degli Studi di Bergamo, Valente Mobili, Valsir, Vedior, Vittoria Assicurazioni, 
Vivas Elettrica, Wall Street Institute, Worldgem (marchi Kiara, Miluna, Yukiko, Nimei), 
Zambon, … 

- Ha erogato oltre 1.000 giornate di formazione ed ai suoi corsi hanno partecipato oltre 6.000 
persone. 

- Docente in diversi corsi Master promossi dall’Università degli Studi di Bergamo tra cui:  
Marketing Bancario ed Assicurativo, Marketing Turistico, Marketing Internazionale e nel 
Master di II Livello Business Strategy. Dal 1998 al 2003 cultore della materia presso il 
Dipartimento di Economia Aziendale dell’Università degli Studi di Bergamo 

- Ogni anno partecipa a numerosi training e workshop di aggiornamento professionale, in 
particolare ha partecipato a: 

- “Il venditore inarrestabile!” (formazione outdoor: pali e corde trustfall, firewalk) - L.D.I. - 
Leadership Development Institute; 

- “Seminario motivazionale” – Centro Ylky Yang; 

- “Art & Culture” (formazione outdoor, cultura indiana e pittura creativa) – Tour Extrem. 

- Alpinista e scialpinista iscritto al CAI con oltre 250 vette raggiunte.  

 

http://www.olympos.it/riviste_articoli_di_management.html
http://www.gianlucagambirasio.it/
http://www.acenacondelitto.it/
http://www.montagnascuoladimanagement.it/


Pagina 5 - Curriculum vitae di 
Gambirasio Gianluca 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

ALLEGATI  NN 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati ai sensi del d.l. n°196 del 30/06/2003. 

 

 

ALBINO (BG), 31 OTTOBRE 2009 

 

 


